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Chasseral in Zahlen

Ausgewahlte Kennzahlen

Versorgte Einwohner:innen*

fﬁ% (83 Mitarbeiter:innen vz
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* Beinhaltet alle Medien (Strom, Wasser, Warme)
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Die indikative Bewertung der EWA betragt aktuell rund MCHF 14*

Indikative Bewertung EWA
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Anpassungen Vermdgenswerte Eigenkapitalwert

DCF-Wert Unternehmenswert

*dieser Wert kann sich per Fusionsstichtag noch leicht verdndern.

Fremdfinanzierung

Erlauterungen zur Bewertung

Strom
— Netz: regulierter Werte / Ausspeisung 26 GWh
— Stromvertrieb: ca. 3’000 grundversorgte Kunden

Kommunikation
— Glasfasernetz im Endausbau
— Stabiles Quickline-Geschaft

Warme
— rund 6.8 MWh Warmeabsatz im Endausbau

Wasserversorgung
— Absatz von rund 977°000m3 (2021)

Weitere Anpassungen
— Berlcksichtigung von Netto-Umlaufvermégen,
steuerlichen Verlustvortragen, Beteiligungen und

Liegenschaften 3



Die indikative Bewertung der ESAG betragt aktuell rund MCHF 68*

Indikative Bewertung ESAG

MCHF
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Anpassungen Vermodgenswerte Eigenkapitalwert

Unternehmenswert Fremdfinanzierung

*dieser Wert kann sich per Fusionsstichtag noch leicht verdndern.

Erlauterungen zur Bewertung

Strom
— Netz: regulierte Werte / Ausspeisung 120 GWh
— Stromvertrieb: ca. 11’000 grundversorgte Kunden

Kommunikation
— Glasfasernetz im Aufbau
— Stabiles Quickline-Geschaft

Warme
— rund 7.1 MWh Warmeabsatz im Endausbau

Wasserversorgung
— Absatz von rund 1°293°’000m3 (2021)

Weitere Erlduterungen
— Bericksichtigung von Netto-Umlaufvermogen,
steuerlichen Verlustvortragen, Beteiligungen und

Liegenschaften 4



Aktuell fiihrt die Bewertung zu einem prov. Beteiligungsverhaltnis von
Lyss 71% / Aarberg 17% / Grossaffoltern 11% / Worben 1%

Indikativer Anteil Beteiligungen (in %) Erlauterungen zur Bewertung

° EWA
— Verfugt tUber ein Aktienkapital von MCHF 3.0 — 100% im Besitz der
Gemeinde Aarberg
— Der Eigenkapitalwert gem. prov. Bewertung betragt MCHF 14

° ESAG
— Verflgt tber ein Aktienkapital von MCHF 6.45 — wovon Lyss 55’000
Aktien, Grossaffoltern 8’500 Aktien und Worben 1’000 Aktien halten;
— Der Eigenkapitalwert gem. prov Bewertung betragt MCHF 68

* Fusioniert
— Basierend auf der indikativen Bewertung erhalten die Gemeinden fir

ihre heutigen Aktien an der EWA bzw. ESAG neue Aktien der
«Chasseral AG»; die definitive Beteiligungssituation wird sich aufgrund

B Lyss (ESAG) Grossaffoltern (ESAG) ) ) )
Worben (ESAG) ®m Aarberg (EWA) des Abschlusses der Gesellschaften per Fusionsstichtag noch leicht

verandern.
* dieser Wert kann sich per Fusionsstichtag noch leicht verandern.



Businessplan Chasseral zeigt steigende betrieblichen Ertrage ab 2025
und positive freie Cashflows fiir Investitionen ab 2028

Erwartete Entwicklung Ertrage, EBIT und freie Cashflows
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I Betriebsertrag Free Cash Flow (FCF) = = Betriebliches Ergebnis (EBIT)

Hinweise:
Erwartete Entwicklung FCF (nach Investitionen);
Die jahrliche nachhaltige Teuerung fiir Betriebs- und Personalkosten betragt 1.0%;
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MCHF (EBIT + FCF)

Hinweise

* Rund 70% der Synergieeffekte

kommen lber die regulierten Bereiche
der Tarife den Kunden zugute.
Ebenfalls rund 70% der Umsatze
werden in regulierten Bereichen
erbracht.

Die Synergien erhéhen das
Betriebsergebnis mittelfristig auf rund
MCHF 5.

Der Abschluss von zentralen
Investitionszyklen (Warme und
Wasser) fihren ab 2028 zu positiven

freien Cashflows.



Synergien sollen erstmals ab Jahr 2026 sichtbar greifen und sich bis
2029 mit rund MCHF 1.1 positiv auswirken

Erwartete Synergien und Initialkosten Hinweise
1100 * Synergien von rund MCHF 0.7 ab 2026 bis
258 MCHF 1.1 im 2029 durch
900 — Optimierung Energiebeschaffung und
700 Material- und Fremdleistungen
c00 258 660 (zentraler Einkauf) von ca. MCHF 0.2
N — Synergien beim Personal von ca. MCHF
S 300 300 0.7 (natirliche Fluktuationen)
100 59 - — Optimierung Betriebsaufwand
100 (Software—L!zenzen, Administration und
Werbeauftritt) von ca. MCHF 0.2
-300 ° Initialkosten von ca. MCHF 0.6 bedingt
500 durch Datenmigration, «Change-
2025 2026 2027 2028 2029 Management» Personal, Harmonisierung
® Initialkosten Synergien Energiebeschaffungsaufwand _
= Synergien Material- und Fremdleistungsaufwand ~ ® Synergien Personalaufwand Arbeitsprozesse und neuem
u Synergien Sonstiger Betriebsaufwand Unternehmensauftritt. .

Hinweis: Synergien gemass Beurteilung des Managements



Die Ausschiittungen konnen dank Synergien auf stabilem Niveau
gehalten werden

Erwartete Ausschiittungen gesamt
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Erlduterungen: Ausschittungsquote von 6% auf Aktienkapital unterlegt (wie bisher). Abgaben beruhen auf heutigen Abgabesatzen.






